
Mach den nächsten Schritt

Projektleiter Elektrotechnik (w/m/d)

Deine Aufgaben:
▪ Eigenverantwortliche Abwicklung & Betreuung von Projekten 
▪ Fachgerechte Prüfung von Projektaufträgen
▪ Fachliche Leitung eines Projektteams
▪ Einhaltung von Projektzielen und Kosten
▪ Erstellen von Projektstatusberichten
▪ Mithilfe bei der Angebotserstellung
▪ Ansprechpartner für Kunden und Lieferanten
▪ Sicherstellen der Projektdokumentation 
▪ Materialbestellung
▪ Steuerung und Kontrolle von Subauftragnehmern

Dein Profil:
▪ Meister, staatlich geprüfter Techniker, Ingenieur mit Schwerpunkt 

Elektrotechnik oder ausgewiesener Praktiker mit elektrotechnischer 
Berufsausbildung

▪ Berufserfahrung in einer ähnlichen Position oder auch ehemaliger 
Unternehmer aus einem Handwerksbetrieb

▪ Stark in Organisation und der Optimierung von Prozessen
▪ Hohes Qualitätsbewusstsein
▪ Integre Persönlichkeit mit kommunikativen Fähigkeiten
▪ Verbindliches Auftreten und Kommunikationsstärke

Elektrotechnik Neis 
Gesellschaft für Haustechnik mbH
Gelnhäuser Straße 91
63589 Linsengericht

Tel.: 06051 / 6058 - 32
Fax: 06051 / 60 58 - 418
karriere@neis-haustechnik.de
www.neis-haustechnik.de

„Wir bilden das Fundament 
für eine moderne Kommu-
nikation zwischen Mensch, 
Gebäude und Technik.“

in einem innovativen Familienunternehmen

Neis lohnt sich! 

Wir fördern ein kreatives und 
fortschrittliches Denken in allen 
Unternehmensbereichen und 
binden unsere Mitarbeiter aktiv in 
Entscheidungen ein. Stetige 
Weiterbildung und eine Kommu-
nikation in flachen Hierarchien ist 
uns ebenso wichtig wie eine faire 
und kollegiale Unternehmenskul-
tur. 

Überzeugt?

Schaffe Dir neue Impulse für 
Deine Zukunft und bewerbe Dich 
mit Deinen vollständigen Unter-
lagen unter Angabe der Ein-
kommensvorstellung bevorzugt 
online an:

karriere@neis-haustechnik.de.

Hast Du Fragen zum Stellenprofil 
oder zu den Anforderungen, dann 
wende Dich gerne an:

Sofia Bur
Tel. 06051 / 6058 - 32.

Elektrotechnik Neis ist ein 1991 gegründeter Handwerksbetrieb für Gebäudesystem-
technik, spezialisiert auf alle Facetten der Elektrotechnik mit mehr als 70 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern im Rhein-Main-Gebiet.  

Wir bieten:
▪ Unbefristeter Arbeitsvertrag
▪ Betriebliche Altersvorsorge
▪ Jährliche Bonuszahlung, regelmäßige Lohnerhöhungen
▪ Neis-Card (Sachbezüge)
▪ KITA-Zuschuss
▪ Arbeitsbekleidung (Engelbert Strauss)
▪ Hochwertige Akkuwerkzeuge
▪ Firmenhandy und –Tablet (Apple-Geräte) 
▪ Firmenwagen & JobRad mit Privatnutzung
▪ Mitarbeiterevents
▪ Weiterbildungsmöglichkeiten
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